
に学ぶ

山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点 経営戦略セミナー

中小企業の人材マネジメント
組織としてパフォーマンスを発揮するマネジメントの      つの極意とは

講  師

▶ オーケストラ運営に見る真の「ダイバーシティ・マネジメント」とは
▶ 秀でた完璧なプレーヤーが、組織にとって良い人材とは限らない
▶ 知られていないオーケストラの要、オーケストラの人事部「パーソネルマネージャー」の存在とは
▶ オーケストラの内部品質管理とは
▶ 一人一人の才能を見出し、認め、活かし方を考えることの実践
▶ 多様な個性をまとめ上げ極上のハーモニーを奏でる、人事部の役割
▶ 最高のオーケストラ運営から学ぶ、中小企業の人材経営

略 歴

講師によるトロンボーン独奏も生で聴けます!!

1947年宮城県生まれ。 1970年、 国立音楽大学器楽科トロンボーン専攻在籍中

に東京交響楽団入団。 1971年同大卒、武岡賞受賞。 1976年〜1978年 文化庁

在外派遣研修員としてウィーン国立音楽大学留学。 1978

年 同大学卒。 ハンス・バウワー教授に師事。 同年9月、 帰

国後、 東京交響楽団復団。 1994年東京交響楽団パーソ

ネルマネジャーに就任。 2012年ホクト文化ホール (長野

県県民文化会館) 館長就任(現職)。 2012年中新田バッ

ハホール管弦楽団 (宮城県) 音楽監督、シニアマネー

ジャー就任。

アイメッセ山梨４階大会議室アイメッセ山梨４階大会議室会 場

会場：50名　オンライン：100名会場：50名　オンライン：100名定 員

QRコードからの

申込みはこちら

 山梨県プロフェショナル人材戦略拠点  マネージャー  古屋哲彦  挨拶

「オーケストラに学ぶ中小企業の人材マネジメント」
基調講演  金澤茂 氏

program

1
program

2

約90分  

オーケストラ

参加
無料

F r e e  E v e n t

▶ 元東京交響楽団パーソネルマネジャー
▶ 現ホクト文化ホール (長野県県民文化会館)館長

MANAGEMENT

金 澤  茂 氏

HPからの申込みはこちら申込
方法 http://www.yiso.or.jp/topics/717.html

TEL  : 055-243-1870
FAX : 055-243-1885
E-mail : y-projinzai@yiso.or.jp

甲府商工会議所

富士吉田商工会議所

山梨県商工会連合会

山梨県中小企業団体中央会

山梨県経営者協会

公益財団法人産業雇用安定センター 

山梨事務所
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山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点
〒400-0055

山梨県甲府市大津町 2192-8

アイメッセ山梨 3F

（公財）やまなし産業支援機構 内

公益財団法人

やまなし産業支援機構

山梨県プロフェッショナル

人材戦略拠点




